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CONNECT——EXCHANGE——COLLABORATE

Der holzverarbeitende Sektor benotigt
qualifizierte Arbeitskrafte, um Europain
eine nachhaltige Zukunft zu fluhren.

Hintergrund

Der holzverarbeitende Sektor mit 8 Millionen
Beschéftigten' ist ein wichtiger Baustein bei der
Transformation zu einer innovativen, integrativen und
nachhaltigen Gesellschaft. Unter Berlcksichtigung
der Verarbeitungsschritte von Primar- und
Sekundarrohstoffen sowie der Vorfertigung von
Bauprodukten leistet dieser Sektor einen wichtigen
Beitrag zur landlichen Entwicklung und zur Schaffung

von Arbeitsplatzen.?

Um kreislauforientiertes Denken, Okodesign und die aktive Umsetzung von MaBnahmen in
allen Verarbeitungs- und Nutzungsphasen voranzutreiben, muss die Wiederverwendung des
entsprechenden Produktsystems und seiner Materialien verbessert werden. Nur so kann eine
effiziente Nutzung von Holz als erneuerbare und wertvolle Ressource sichergestellt werden. Der
Holzbau demonstriert dies am besten, da er wahrend der gesamten Lebensdauer
Kohlenstoffdioxid (CO2) bindet und speichert.?

'Economic Impact of the Forestry and Wood Industry in Europe - WoodPop
2 https://europanels.org/wp-content/uploads/2024/11/CL0O53-24_WoodPoP-Policy-Paper_2024-1.pdf
shttps://www.eesc.europa.eu/en/news-media/news/timber-construction-can-help-reduce-co2-emissions



https://woodpop.eu/projects/economic-impact-of-the-forestry-and-wood-industry-in-europe/
https://europanels.org/wp-content/uploads/2024/11/CL053-24_WoodPoP-Policy-Paper_2024-1.pdf
https://www.eesc.europa.eu/en/news-media/news/timber-construction-can-help-reduce-co2-emissions

Herausforderung

Der holzverarbeitende Sektor steht vor einem erheblichen Bedarf an qualifizierten
Arbeitskraften, die essentiell fur eine Transformation des Sektors sind:

e Die Arbeitskrafte in der holzverarbeitenden Industrie werden immer alter und verlassen
zunehmend die Branche, sodass die Gefahr besteht, dass die erforderlichen
Fachkenntnisse verloren gehen. Flur den Holzbau ist Expertise unerlasslich, die durch
eine holzfachliche Ausbildung erworben werden kann.

e Die bestehende europaweite Bildungs- und Forschungsinfrastruktur im Bereich Holz
bildet eine gute Grundlage, um dieses Wissen zusammen mit dringend benotigten neuen
Kompetenzen (Digitalisierung, Nachhaltigkeit, neue Materialtechnologien, zirkulare
Geschaftsmodelle, zwischenmenschliche Kompetenzen, Fuhrungskompetenzen u.a.)
zu vermitteln. Doch es braucht hier Unterstiitzung, damit sich der Sektor
weiterentwickeln kann.

e Daruber hinaus gewinnen Neubau, Renovierung, Revitalisierung und der Ausbau
bestehender Gebdude zunehmend an Bedeutung.

Deshalb haben die Ausbildung, Weiterbildung und
Qualifizierung der Arbeitskrafte Prioritat.

Wie kann man den Anforderungen der sich standig
verandernden Wissens- und Kompetenzlandschaft
gerecht werden?

Um den Anforderungen einer sich stidndig verdndernden Wissens- und
Kompetenzlandschaft gerecht zu werden, braucht es eine interessante, fesselnde und
interdisziplinare Art der Kommunikation:

e Dies kann nur durch modernisierte Bildungsprogramme und gut ausgestattete
Bildungseinrichtungen auf allen Ebenen gewahrleistet werden. Darluber hinaus mussen
Anreize fur die Teilnahme an diesen Programmen von der Primar- bis zur Tertiarstufe (z.
B. Stipendien, Lehrstuhle fur Studienprogramme usw.) gesetzt werden, wie auch in der
RICHTLINIE (EU) 2024/1275 (Neufassung) — Artikel 17 Absatz 12 festgesetzt ist. Das
Bewusstsein muss durch eine vorbereitete, koordinierte und stetige Kampagne (unter
Verwendung modernster Ansatze, die die Popularitat und den Einsatz fordern) verstarkt
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werden. So kann aufgezeigt werden, dass der holzverarbeitende Sektor eine gute Wahl
fur die personliche und berufliche Entwicklung ist und dass dies die Branche der Zukunft
fur eine nachhaltige Entwicklung der gesamten paneuropaischen Gesellschaft ist.

e Der holzverarbeitende Sektor muss fortschrittliche, moderne und interdisziplinare
Bildungs- und Berufslehrgange entwickeln, fordern und unterstutzen, um die Weiter-
und Neuqualifizierung von Beschiftigten in der holzverarbeitenden Industrie mit
unterschiedlichem Profil und Hintergrund zu verbessern. Dabei sollen bewahrte
traditionelle Ansatze mit modernen IT-gestutzten Methoden kombiniert werden.

e FEine moderne padagogische Forschungsausristung fur die Durchfuhrung praktischer
Ausbildungseinheiten in Schulen und Unternehmen muss im Rahmen von
Bildungspartnerschaften kofinanziert werden. Dabei muss die EinfUhrung von Kursen
(Pflicht- oder Wahlfacher) zum Erwerb von Holzverarbeitungskompetenzen in anderen
Ausbildungs- und Studiengangen ermaoglicht werden.

e FEinegegenseitige Anerkennungvon Abschlissen und Ausbildungen auf paneuropaischer
(und globaler) Ebene wirde diese Bemuhungen unterstlitzen und einen ersten Schritt in
die richtige Richtung darstellen. Microcredentials werden sowohl von der EU-
Kommission als auch von den Staaten der paneuropdischen Region als eines der
Instrumente zur Erreichung dieser Ziele anerkannt. Der Rahmen wurde dafur auf
europdischer Ebene geschaffen (z. B. durch die Bemuhungen der New European
Bauhaus Academy mit dem Fokus auf den holzverarbeitenden Sektor). Mehrere EU-
Mitgliedstaaten arbeiten an der Vorbereitung von geeigneten Microcredentials fur den
holzverarbeitenden Sektor. Fur eine umfassende und erfolgreiche Umsetzung des
Vorhabens sind jedoch deutlich mehr Dynamik und Ambition erforderlich.

Gesamteuropaisch sind finanzielle und technische Unterstiitzungsleistungen
erforderlich, um die Bemiihungen zur Schaffung eines umfassenden Angebots
Microcredentials fiur den
holzverarbeitenden Sektor auf europaischer Ebene voranzubringen.

relevanter Berufsbildungsprogramme und

Der holzverarbeitende Sektor kann und muss bei diesen Bemihungen eine
Vorreiterrolle ubernehmen, wobei der Schwerpunkt auf Digitalisierung und
nachhaltiger Entwicklung liegen sollte.

Hinweis

Die in diesem Kurzdossier geauBerten Ansichten spiegeln die
Meinung der WoodPoP-Technischen Arbeitsgruppe ,Bildung und
Berufsbildung” wider und stellen in keiner Weise die Meinung des
osterreichischen Bundesministeriums fur Land- und
Forstwirtschaft, Klima- und Umweltschutz, Regionen und
Wasserwirtschaft dar.
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